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В соответствии с постановлением администрации района от 17.08.2017 
№ 103 «О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района", утвержденную постановлением администрации района от 19.12.2017 № 183 муниципальных программ Нытвенского муниципального района», распоряжением администрации района от 22.09.2017 № 549-р «Об утверждении перечня муниципальных программ Нытвенского муниципального района»
(с изменениями от 09.11.2017 № 158, 24.10.2018 № 155),
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района», утвержденную постановлением администрации от 19.12.2017 № 183 (далее – Программа) (в редакции от 22.10.2018 № 154), изложив ее в новой редакции согласно приложению, к настоящему постановлению

2. Постановление разместить на официальном сайте Нытвенского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования, показатели Программы на 2019-2021 годы применяются с 01 января 2019 года, 
и распространяются на правоотношения, возникшие при формировании бюджета на 2019-2021 года.

4.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по социальным вопросам М.А. Косожихину.

Глава администрации района 





 Р.М. Хаертдинов

Приложение 
к постановлению администрации 

от 16.12.2018 № 192
утверждена постановлением администрации Нытвенского муниципального района 

от 19.12.2017 № 183
«Муниципальная программа «Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района»

Паспорт Программы
	Ответственный 
исполнитель
программы 
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Нытвенского муниципального района

	Соисполнители 
программы     
	Отсутствуют

	Участники     
программы     
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики администрации Нытвенского муниципального района
Подведомственные учреждения (МБУ «Центр культуры и спорта Нытвенского района -далее МБУ «ЦКС», МБУ ДО ДШИ г.Нытва, МБУ «Централизованная библиотечная система» - далее МБУ «ЦБС»)
Администрация Нытвенского муниципального района

	Подпрограммы  
программы     
	Подпрограмма 1. «Организация социально значимых мероприятий и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе».
Подпрограмма 2. «Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе».
Подпрограмма 3. «Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе».
Подпрограмма 4. «Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе».
Подпрограмма 5. «Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы в Нытвенском муниципальном районе». 
Подпрограмма 6. «Обеспечение жильем молодых семей в Нытвенском муниципальном районе».
Подпрограмма 7. «Обеспечение реализации Муниципальной программы».

	Программно-
целевые
инструменты
программы 
	Отсутствуют

	Цели программы
	Создание условий для обеспечения равного доступа к культурным ценностям и творческой самореализации всех жителей Нытвенского муниципального района. Воспитание молодежи в духе патриотизма. Обеспечение сохранности историко-культурного наследия Нытвенского муниципального района. 
Обеспечение жильем молодых семей в рамках федеральной целевой программы «Жилище».

	Задачи
программы 
	1.Методическое обеспечение культурно - досуговой деятельности, через проведение семинар, мастер-классов с целью качественного изменения проводимых мероприятий.
2.Реализация мероприятий и проектов, направленных на сохранение и поддержку традиционной культуры, стимулирующих развитие жанров и видов любительского художественного творчества.
3.Формирование партнёрских отношений органов местного самоуправления и общественных объединений Нытвенского муниципального района на основе общественных интересов, открытости и доверия, совместного участия в решении социальных проблем территории, заинтересованности в позитивных изменениях.
4.Совершенствование системы патриотического воспитания молодежи Нытвенского муниципального района.
5.Увеличение количества молодежи, охваченной общественной ,добровольческой и патриотической практиками.
6.Совершенствование процесса патриотического воспитания граждан.
7.Улучшение организации библиотечного обслуживания   населения Нытвенского муниципального района.
8. Повышение качества формирования библиотечных фондов.
9. Предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату муниципальных библиотек и их базам данных в электронной форме.
10.Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности.
11.Увеличение количества детей района, участвующих в муниципальных и региональных творческих мероприятиях.
12.Повышение престижности и привлекательности профессии педагога.
13. Устранение предписаний надзорных органов.
14.Достаточное оснащение муниципальных учреждений культуры необходимым оборудованием и инвентарем в соответствии с установленными нормативами.
15.Проведение ремонтных работ в соответствии с актами технического обследования состояния объектов.
16.Улучшение жилищных условий молодых семей.
17. Предоставление молодым семьям, участницам программы социальных выплат на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее социальные выплаты).
18.Создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, в том числе ипотечные, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилья.
19.Обеспечение реализации муниципальной программы Нытвенского муниципального района «Развитие культуры, искусства  и молодежной политики Нытвенского муниципального района».


	Ожидаемые     
результаты    
реализации    
программы     
	 Реализация Программы позволит достигнуть прогнозных значений 
по целевым показателям Программы:

1.Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий на 7,2% к 2021 году.

2.Увеличение количества общественных объединений, активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района до 10 к 2021 году.

3.Увеличение количество районных фестивалей и конкурсов 
и др. мероприятий патриотической направленности до 14 к 2021 году

4.Увеличение количества ТОС на территории Нытвенского муниципального района до 20 к 2021 году.

5.Сохранение количества проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС – до 3 единиц.

6.Сохранение количества проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС» - до 1 единицы

7. Увеличение количество участий в краевых и Всероссийских фестивалях, конкурсах и пр. мероприятиях до 4 к 2021 году.

8.Увеличение доли молодежи, охваченной общественной, добровольческой и патриотической практиками до 8% к 2021 году.

9.Сохранение доли населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием- 48,9% к 2021 году.
10.Сохранение количества экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс.жителей до 135экз. к 2021 году

11.Сохранение доли муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет", от общего количества библиотек до 71,4 к 2021 году.

12.Сохранение количества посещений библиотек (на 1 жителя в год) - 5,1 посещение. 

13. Увеличение количества пользователей пожилого возраста , которым оказаны консультации практических навыков использования интернета до 14 к 2021 году.

14.Увеличение доли детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование до 63% к 2021г.

15. Увеличение количества детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов до 60 чел. к 2021 году.

16. Увеличение доли детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей 
в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе до 15,6 % к 2021 году.

17.Средняя заработная плата преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ) от средней заработной платы учителей по региону   – 100%. к 2021 году.

18.Увеличение количества объектов сфере культуры, приведенных 
в нормативное состояние на 1 объект к 2021 году.

19. Устранение предписаний надзорных органов.

20.Общее количество молодых семей, улучшивших условия за счет софинансирования мероприятия в рамках участия района в реализации основного мероприятия "Обеспечение жильем молодых семей" государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации" в период с 2018 по 2021 годы составит 8 молодых  семей. 
21. Общая площадь приобретенного (построенного) жилья составит 378,0 кв.м.

	Этапы и сроки 
реализации    
программы     
	2018-2021 годы без разделения на этапы         

	Целевые показатели программы
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	На начало реализации программы
	текущий 

2018
	очередной год

2019
	2020 год
	(2021 год

	
	1.
	Темп роста количества участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим периодом)
	%
	7,1
	7,1
	7,2
	7,2
	7,2

	
	2.
	Количество общественных объединений, активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района
	Кол-во


	7
	8
	9
	10
	10

	
	3.
	Количество районных фестивалей и конкурсов и др. мероприятий патриотической 

направленности
	Кол-во
	10
	12
	13
	14
	14

	
	4.
	Количество ТОС на территории Нытвенского муниципального района
	единиц
	14
	17
	18
	19
	20

	
	5.
	Количество проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС
	единиц
	2
	3
	3
	3
	3

	
	6.
	Количество проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС»
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	
	7.
	Количество участий в краевых и Всероссийских фестивалях, конкурсах и пр. мероприятиях
	Кол-во
	2
	2
	3
	4
	4

	
	8.


	Доля молодежи,
охваченной
общественной,
добровольческой и патриотической  
практиками (от 14 до 30 лет)
	%
	6
	7
	8
	8
	8

	
	9.
	Доля населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием
	%
	47,6
	48
	48,1
	48,2
	48,3

	
	10.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек в расчете на 1тыс.жителей района в год
	Кол-во
	187,1
	168,4
	134,2
	107,9
	86,4

	
	11.
	Доля муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет", от общего количества библиотек
	%
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4

	
	12.
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	Кол-во
	5,1
	5,1
	5,1
	5,1
	5,1

	
	13.
	Количество  пользователей  пожилого возраста, которым оказаны консультации практических навыков использования интернета
	Кол-во
	-
	-
	10
	12
	14

	
	14.
	Доля детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование
	%
	60,9
	61
	62
	63
	63

	
	15.
	Количество детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов
	Кол-во
	54
	56
	58
	60
	60

	
	16.
	Доля детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе
	%
	15,3
	15,4
	15,5
	15,6
	15,6

	
	17.
	Отношение средней заработной платы преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ) до средней заработной платы учителей в регионе
	%
	95
	100
	100
	100
	100

	
	18.
	Количество объектов сфере культуры, приведенных в нормативное состояние
	Кол-во
	1
	2
	1
	1
	1

	
	19.
	Количество молодых семей получивших социальную выплату на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства на территории Пермского края, на условиях софинансирования, в рамках государственной программы РФ «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ
	Кол-во
	5
	3
	2
	3
	3

	
	20.
	Площадь жилья, приобретенного (построенного) составит
	Кол-во кв.м.
	437,5
	183,2
	84,0
	144,0
	150,0

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники 

финансирования
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год

2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	46953,4
	44200,7
	42887,9
	134042,0

	
	районный бюджет
	44773,2
	42805,8
	42018,0
	129597,0

	
	краевой бюджет
	1430,2
	1394,9
	869,9
	3695,0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	750,0
	0
	0
	750,0

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0


1. Общая характеристика текущего состояния сферы культуры и молодежной политики, приоритеты и цели Нытвенского муниципального района, основные цели и задачи муниципальной программы, прогноз развития сферы культуры и молодежной политики

В современном мире культура является важнейшим фактором, который обеспечивает духовное развитие общества и активно влияет на экономический рост, социальную стабильность, национальную безопасность и развитие институтов гражданского общества. 

Отрасль «Культура» - важнейшая составляющая в стратегии социально-экономического развития Нытвенского муниципального района.  Имеет богатое историко-культурное наследие, замечательные творческие традиции. Все эти факторы должны стать определяющими при духовно-нравственном развитии жителей Нытвенского муниципального района, формировании имиджа региона.

 Важным направлением в сохранении и приумножении культурного потенциала Нытвенского муниципального района являются мероприятия 
по сохранению и развитию библиотечного дела. В настоящее время библиотеки являются одним из основных социальных институтов, гарантирующих сохранение и развитие культурного и информационного пространства.

Задача сохранения и развития культурных традиций в Нытвенском муниципальном районе решается культурно-досуговыми учреждениями путем организации и проведения культурно-массовых мероприятий, сохранения 
и развития традиционных форм народного творчества. Важным сегментом 
в отрасли «Культура» является предпрофессиональное образование.
Учреждение дополнительного образования  культуры и искусства района 
на протяжении нескольких лет  ведут стабильную работу, направленную на развитие эстетического воспитания детей, сохранение и развитие системы художественного образования. Работа детской школы искусств направлена на сохранение и увеличение контингента обучающихся, качественное предоставление услуги улучшения условий образовательного процесса, поиск новых форм методической работы, внедрение опытно-экспериментальной деятельности и реализацию новых образовательных проектов.

 Образовательный процесс охватывает детей от 6,6 до 18 лет. Контингент учащихся ежегодно растет. 

Соблюдения единства требований к предоставлению муниципальной услуги на территории  района и создания равных возможностей для получения муниципальной услуги, единые вступительные испытания детей будут проводиться и в последующем.

Деятельность учреждения дополнительного образования находится 
в прямой зависимости от научно обоснованного подхода к образовательному процессу, который предполагает чётко организованную, систематизированную методическую работу, являющуюся средством научной организации труда преподавателей. На протяжении многих лет преподаватели школ активно принимают участие в методической работе на уровне образовательных учреждений района и края, систематически посещают семинары и КПК, повышают уровень профессионального мастерства.

Детская школа искусств по​лучила правовой статус, в большей степени соответствующий их профессио​нальному предназначению. Для соответствия этому статусу образовательное учреждение дополнительного образования детей должно реализовывать дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств в соответствии 
с установленными к ним федеральными государственными требованиями. Реализация образовательных программ в области искусств возможна только при наличии лицензии на осуществление образовательной деятельности по этим программам. Поэтому детские школы искусств должны соответствовать лицензионным требованиям.

Выявление одаренных детей и подростков является важнейшей задачей образовательных учреждений культуры и искусства. Учащиеся детской школы искусств неизменно добиваются высоких результатов и достойно представляют Нытвенский муниципальный район на мероприятиях различного уровня. Доля лауреатов и дипломантов международных, всероссийских, региональных,  межрегиональных конкурсов, фестивалей выставок имеет стабильную тенденцию роста. 

Большое внимание уделяется молодежи. На территории Нытвенского муниципального района активно работают 17 добровольческих и волонтерских отрядов различной направленности. Добровольцы и волонтеры получили личные добровольческие книжки. В рамках развития добровольчества ведется активное сотрудничество с Национальной ассоциацией развития образования «Тетрадка Дружбы». 

Развивается молодежное самоуправление, в том числе и через проектную деятельность. Ежегодно проводятся конкурс проектов «Туристические маршруты» и районный конкурс социальных проектов «Ступень». 
Молодые люди принимают участие в форумной компании 
на межрегиональном и Всероссийском уровне. 

Уровень профессиональных компетенций работников культуры не в полной мере отвечает современным требованиям. Одним  из источников этой проблемы является низкая заработная плата работников культуры, слабая социальная защищенность и утрата социально-экономического престижа/привлекательности сферы в целом и отдельных профессий; недостаточность и неэффективность механизмов повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров.

Большую помощь в работе учреждений культуры оказывают активисты общественных организаций. На территории Нытвенского муниципального района активно организуют свою деятельность:

1.Нытвенский районный совет ветеранов войны и труда;

2. Нытвенская районная организация Пермской краевой организации общероссийской общественной организации "Всероссийское общество инвалидов»;

3. Нытвенское отделение Пермской областной общественной организации Российского союза ветеранов Афганистана; 

4. «Совет женщин Нытвенского района»;

5. Общество «Чернобыль»;

6. Нытвенская местная организация Всероссийского общества слепых;

7. Нытвенский филиал ПРОО «Память сердца. Дети-сироты Великой отечественной войны». 

8. В августе 2017 года зарегистрирована автономная некоммерческая организация по предоставлению социокультурных услуг «Центр Территориального развития».

Одним из наиболее эффективных методов взаимодействия с гражданским обществом - это вовлечение общественных организаций в решение вопросов социально-экономической направленности. 

На 2019 год в муниципальную программу включены вновь введенные мероприятия с Территориально-общественными самоуправлениями (далее ТОС). Роль ТОС в становлении гражданского общества, развитии социальной активности граждан, возможностей оптимального решения многих социальных, экономических, экологических и иных проблем на местном уровне. 
На сегодняшний день ТОСы занимаются благоустройством своих территорий, организацией досуга жильцов, вопросами социальной помощи.

Реализация основных направлений развития сферы культуры Нытвенского муниципального района позволит создать условия для эффективной интеграции отрасли «Культура» в процесс повышения качества жизни граждан, сохранения социальной стабильности, развития институтов гражданского общества 
и обеспечения устойчивого социально-экономического развития Нытвенского муниципального района.

Социальная поддержка молодых семей в улучшении жилищных условий является важнейшим направлением жилищной политики Российской Федерации, Пермского края и Нытвенского района. С 1 января 2014 по 31 декабря 2017года, на территории района, реализовывалась ведомственная  целевая  программа   «Обеспечение жильем молодых семей в Нытвенском муниципальном районе», утвержденная постановлением администрации района от 25.12.2013 № 326 (с последующими изменениями), с 1 января 2018года данная программа реализуется  в рамках муниципальной программы Нытвенского муниципального района «Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района».

Целью основного мероприятия, Подпрограммы является оказание государственной поддержки в решении жилищной проблемы молодых семей, 
в первую очередь многодетных, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

Кроме того, молодым семьям, улучшившим жилищные условия в рамках подпрограммы, предоставляются дополнительные социальные выплаты 
при рождении детей.

На 01 января 2018 года  на жилищном учете по обеспечению жильем молодых семей состоит 185 семей. Интерес к Подпрограмме растет с каждым годом. 

Основным фактором, препятствующим улучшению жилищных условий молодых семей, является достаточно высокая рыночная стоимость жилья 
в Пермском крае и районе.

В целях привлечения средств федерального и краевого бюджетов 
на софинансирование  мероприятий  по улучшению жилищных условий молодых семей района, необходимо наличие Подпрограммы обеспечения жильем молодых семей.

Приоритетом муниципального района в сфере  культуры на долгосрочную перспективу является превращение ее в доступный стратегический ресурс повышения конкурентоспособности человека, источник интеллектуального 
и культурного развития человеческого капитала, формирование имиджа Нытвенского района, как значимого культурно-исторического центра Пермского края.

Приоритетом муниципального района в сфере молодежной политики 
на среднесрочную перспективу является:
             - Вовлечение молодежи в социальную практику(Системное, вовлечение молодежи в многообразные социальные практики и развитие навыков самостоятельной жизнедеятельности молодых жителей района).

        -   Развитие созидательной активности молодежи (Выявление, продвижение, поддержка активности и достижений молодежи в социально-экономической, общественно-политической, творческой и спортивной сферах. Это даст возможность молодым людям проявить себя, реализовать свой потенциал 
и получить заслуженное признание).

- Интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества.
Исходя, из сложившейся ситуации сформированы подпрограммы настоящей Программы:
1. Подпрограмма 1 «Организация социально значимых мероприятий и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе» (приложение 1 к Программе);

2. Подпрограмма 2 «Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе» (приложение 2 к Программе);

3. Подпрограмма 3 «Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе» (приложение 3 к Программе);

4. Подпрограмма 4 «Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе» (приложение 4 к Программе);

5. Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы в Нытвенском муниципальном районе» (приложение 6 
к Программе);

6. Подпрограмма 6«Обеспечение жильем молодых семей  в Нытвенском муниципальном районе» (приложение 6 к Программе); 

7. Подпрограмма 7 Обеспечение  реализации Муниципальной  программы» (приложение 7 к Программе);

Целью муниципальной программы является создание условий 
для обеспечения равного доступа к культурным ценностям и творческой самореализации всех жителей Нытвенского муниципального района, воспитание молодежи в духе патриотизма, обеспечение сохранности историко-культурного наследия Нытвенского муниципального района. Обеспечение жильем молодых семей в рамках федеральной целевой программы «Жилище».

Цели программы достигаются решением следующих задач:

1. Методическое обеспечение культурно - досуговой деятельности, через проведение семинар, мастер-классов с целью качественного изменения  проводимых мероприятий.

2. Реализация мероприятий и проектов, направленных на сохранение 
и поддержку традиционной культуры, стимулирующих развитие жанров и видов любительского художественного творчества.

3. Формирование партнёрских отношений органов местного самоуправления и общественных объединений Нытвенского муниципального района на основе общественных интересов, открытости и доверия, совместного участия в решении социальных проблем территории, заинтересованности 
в позитивных изменениях.

4. Совершенствование системы патриотического воспитания молодежи Нытвенского муниципального района.

5.Увеличение количества молодежи, охваченной общественными,  добровольческой и патриотической практиками.
6.Совершенствование процесса патриотического воспитания граждан.
7.Улучшение организации библиотечного обслуживания населения  Нытвенского муниципального  района.

8. Повышение качества формирования библиотечных фондов.
9. Предоставление доступа  к справочно-поисковому аппарату муниципальных библиотек и их базам данных в электронной форме.




10. Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности.

11.Увеличение количества детей района, участвующих в муниципальных 
и региональных творческих мероприятиях.

12. Повышение престижности и привлекательности профессии педагога.

13. Устранение предписаний надзорных органов.

14. Достаточное оснащение муниципальных учреждений культуры необходимым оборудованием и инвентарем в соответствии с установленными нормативами.

15. Проведение ремонтных работ в соответствии с актами технического обследования состояния объектов.

16.Улучшение жилищных условий молодых семей.

17. Предоставление молодым семьям, участницам программы социальных выплат на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее социальные выплаты).

18.Создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных  финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, в том числе ипотечные, 
для приобретения жилья или строительства индивидуального жилья.

19. Обеспечение реализации  муниципальной  программы Нытвенского муниципального района «Развитие культуры, искусства  и молодежной политики Нытвенского муниципального района».

2. Перечень основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы

Исходя из поставленных задач, сформированы основные мероприятия 
и мероприятия Программы, (приложение 8 к муниципальной программе)

Для решения поставленных задач в Программе предусматриваются следующие основные мероприятия и мероприятия муниципальной программы:

Подпрограмма 1 «Организация социально значимых мероприятий 
и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе»  
Основное мероприятие 1.1."Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры"
Мероприятие 1.1.1. "Методическое обеспечение культурно-досуговой деятельности. Семинары, мастер-классы " 

Мероприятие 1.1.2. "Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»

 Мероприятие 1.1.3. "Оплата представительских расходов и расходов на мероприятия"

 Основное мероприятие 1.2.  «Развитие общественных объединений»

Мероприятие 1.2.1. «Стимулирование населения Нытвенского муниципального района на занятие активной жизненной позиции в общественных объединениях»
Мероприятие 1.2.2. "Развитие общественных организаций и объединений Нытвенского муниципального района"

Мероприятие 1.2.3. "Мероприятия направленные на стимулирование и оказание правовой, информационно-методической, организационной помощи органам ТОС»

Основное мероприятие 1.3. «Патриотическое воспитание граждан Нытвенского муниципального района»

Мероприятие 1.3.1. «Организация и проведение мероприятий в сфере патриотического воспитания граждан на территории Нытвенского муниципального района»

Подпрограмма 2 «Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе»
Основное мероприятие 2.1.  "Развитие молодежной политики"

Мероприятие 2.1.1. «Добровольческие и общественные практики»

Подпрограмма 3 «Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе»                                                               
Основное мероприятие 3.1.  "Организация, сохранение и развитие библиотечного дела"

Мероприятие 3.1.1. "Улучшение организации библиотечного обслуживания населения Нытвенского муниципального района"
Мероприятие 3.1.2. "Качественное формирование библиотечных фондов»

Основное мероприятие 3.2. "Реализация системы мер социальной помощи 
и поддержки отдельных категорий граждан"

Мероприятие 3.2.2 «Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, работающим в государственных и муниципальных организациях Пермского края и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

Подпрограмма 4 «Развитие художественного образования в сфере культуры 
в Нытвенском муниципальном районе»                                                            
Основное мероприятие 4.1. "Поддержка развития системы художественного образования"

Мероприятие 4.1.1. "Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности (ФГТ)"

Мероприятие 4.1.2. "Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования"

Основное мероприятия 4.2. Реализация системы мер социальной помощи и поддержки отдельных категорий граждан"

Мероприятие 4.2.1. «Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных государственных и муниципальных организаций Пермского края, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг».

Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы  Нытвенского муниципального района»

Основное мероприятие 5.1. «Приведение в нормативное состояние учреждений культуры и организаций дополнительного образования в сфере культуры»  Мероприятие 5.1.1. Ремонт и замена оконных блоков на стеклопакеты

Мероприятие 5.1.2. Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек.

Мероприятие 5.1.3. «Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований»
Подпрограмма 6 Обеспечение жильем молодых семей в Нытвенском муниципальном районе»
Основное мероприятие 6.1. «Обеспечение жильем молодых семей»

Мероприятие 6.1.1 «Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации"

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации Муниципальной программы»

Основное мероприятие 7.1. «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления» 

Мероприятие 7.1.1.  «Содержание органов местного самоуправления»
3 . Перечень объектов общественной инфраструктуры муниципальной собственности

Объекты общественной инфраструктуры муниципальной собственности 
в Программе отсутствуют.

4. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей и конечных результатов Программы

Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей и конечных результатов Программы представлены в приложении 
9 к настоящей Программе.

5. Перечень целевых показателей муниципальной программы  с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями муниципальной программы

Подробный перечень целевых показателей Муниципальной программы 
с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения 
о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Муниципальной программы изложен в приложении 10 к настоящей Программе.

6. Сведения о порядке сбора информации 

и методике расчета фактических значений показателей муниципальной программы 

Периодичность, сроки и источники информации для расчета фактических значений целевых показателей представлены в приложении 11 к Программе.

7. Информация по финансовому обеспечению муниципальной программы

За счет средств районного бюджета с расшифровкой по подпрограммам, основным мероприятиям, мероприятиям, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации муниципальной программы (приложение 12 к программе);

за счет средств краевого бюджета с расшифровкой по подпрограммам, основным мероприятиям, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации муниципальной программы (приложение 13 к программе);

за счет средств федерального бюджета с расшифровкой по подпрограммам, основным мероприятиям, мероприятиям, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации муниципальной программы (приложение 14 к программе);

за счет средств городских и сельских поселений с расшифровкой 
по подпрограммам, основным мероприятиям, мероприятиям, главным распорядителям бюджетных средств, а также по годам реализации муниципальной программы (приложение 15 к программе);

за счет внебюджетных источников финансирования с расшифровкой 
по подпрограммам, основным мероприятиям, мероприятиям, а также по годам реализации муниципальной программы (приложение 16 к программе).  

8. Риски и меры по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы

Важное значение для успешной реализации Муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением стратегической цели, решением задач Муниципальной программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Муниципальной программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски. Правовые риски связаны с изменением федерального 
и краевого законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации Муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

Финансовые риски. Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, секвестрованием бюджетных расходов на сферу обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, а также отсутствием устойчивого источника финансирования деятельности общественных объединений и организаций, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение подпрограммных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных
на реализацию мероприятий Муниципальной программы: 

-   определение приоритетов для первоочередного финансирования;

-  планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

- привлечение внебюджетного финансирования, в том числе выявление
и внедрение лучшего опыта привлечения внебюджетных ресурсов в сферу обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни.

Административные риски. Риски данной группы связаны
с неэффективным управлением реализацией Муниципальной программы, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь 
за собой потерю управляемости отрасли культуры в части обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, нарушение планируемых сроков реализации Муниципальной программы, невыполнение 
ее цели и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий подпрограммы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- формирование эффективной системы управления реализацией Муниципальной программы;

- проведение систематического мониторинга результативности реализации Муниципальной программы;

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Муниципальной программы;

- заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии 
с заинтересованными сторонами;

- своевременная корректировка мероприятий Муниципальной программы.

Кадровые риски. Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере обеспечения свободы творчества 
и прав граждан на участие в культурной жизни, что снижает эффективность работы соответствующих учреждений и качество предоставляемых услуг. Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

Кроме того, существуют макроэкономические и организационные риски реализации Муниципальной программы:

Макроэкономические риск. Макроэкономические риски связаны 
с возможностями ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, 
с возникновением бюджетного дефицита, что может вызвать снижение инвестиционной привлекательности в сферу обеспечения свободы творчества 
и прав граждан на участие в культурной жизни, необоснованный рост стоимости услуг, а также существенно снизить объем платных услуг в сфере обеспечения прав граждан на участие в культурной жизни. Изменение стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ) может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей района в реализации наиболее затратных мероприятий подпрограммы, в том числе мероприятий, связанных 
со строительством, реконструкцией и капитальным ремонтом учреждений культуры и т.п.; 

Организационные риски: недостатки в процедурах управления 
и контроля, дефицит квалифицированных кадров. 

С целью минимизации влияния рисков на достижение цели 
и запланированных результатов ответственным исполнителем в процессе реализации Муниципальной программы возможно принятие следующих общих мер:

- мониторинг реализации Муниципальной программы, позволяющий отслеживать выполнение запланированных мероприятий и достижения промежуточных показателей и целевых показателей Муниципальной программы и подпрограмм;

- оперативное реагирование на изменения факторов внешней и внутренней среды и внесение соответствующих корректировок в Муниципальную программу.

Преодоление организационных рисков возможно путем своевременной подготовки и тщательной проработки проектов нормативных правовых актов, внесения изменений в принятые нормативные правовые акты, оперативного реагирования на выявленные недостатки в процедурах управления, усиления контроля за ходом реализации Муниципальной программы, улучшения координации деятельности исполнителей мероприятий.

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем и соисполнителями Муниципальной программы 
в процессе мониторинга реализации Муниципальной программы и оценки 
ее эффективности.

9. Методика оценки эффективности муниципальной программы

     Оценка эффективности реализации программы производится в соответствии 
с пунктом 2.7, 2.8 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Нытвенского муниципального района, утвержденная Постановлением администрации района от 17.08.2017 № 103 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Нытвенского муниципального района».
Приложение 1 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

 Нытвенского муниципального района» 

Подпрограмма 1.

 «Организация социально значимых мероприятий и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный

исполнитель

подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Нытвенского муниципального района

	Участники

подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Нытвенского муниципального района
МБУ «ЦКС»
Администрация Нытвенского муниципального района


	Программно-

целевые

инструменты

подпрограммы
	Отсутствуют

	Цели подпрограммы
	Формирование единого культурного пространства, создание условий для равного доступа населения к культурным ценностям, информационным ресурсам и пользованию учреждениями культуры, создание условий для сохранения и развития культурного потенциала, для повышения качества и конкурентоспособности услуг в сфере культуры.

	Задачи

подпрограммы
	1.Методическое обеспечение культурно - досуговой деятельности, через проведение семинар, мастер-классов с целью качественного изменения проводимых мероприятий.
2.Реализация мероприятий и проектов, направленных на сохранение и поддержку традиционной культуры, стимулирующих развитие жанров и видов любительского художественного творчества.
3. Формирование партнёрских отношений органов местного самоуправления и общественных объединений Нытвенского муниципального района на основе общественных интересов, открытости и доверия, совместного участия в решении социальных проблем территории, заинтересованности в позитивных изменениях.

4. Совершенствование системы патриотического воспитания молодежи Нытвенского муниципального района;

	Ожидаемые

результаты

реализации

подпрограммы
	Реализация подпрограммы позволит достигнуть прогнозных значений по целевым показателям подпрограммы: 
1.Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий на 7,2% к 2021 году.
2.Увеличение количества общественных объединений, активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района до 10 к 2021 году.

3. Увеличение количество районных фестивалей и конкурсов и др. мероприятий патриотической направленности до 14 к 2021 году

4. Увеличение количество участий в краевых и Всероссийских фестивалях, конкурсах и пр. мероприятиях до 4 к 2021 году.

5.Увеличение количества ТОС в Нытвенском муниципальном районе до 20 к 2021 году.

6.Сохранение количества проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС 3 к 2021году.

7.Сохранение количества проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС» 1 к 2021 году.

	Этапы и сроки

реализации

подпрограммы
	Сроки реализации Программы: 2018-2021 годы. 
Реализация Программы по этапам не предусмотрена.

	Показатели

подпрограммы
	 N 

п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	отчетный 
	текущий 


	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	1
	Темп роста количества участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим периодом)
	%
	7,1
	7,1
	7,2
	7,2
	7,2

	
	2
	Количество общественных объединений, активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района 
	Кол-во
	7
	8
	9
	10
	10

	
	3.
	Количество районных фестивалей и конкурсов и др. мероприятий патриотической направленности
	Кол-во
	10
	12
	13
	14
	14

	
	4.
	Количество участий в краевых и Всероссийских фестивалях, конкурсах и пр. мероприятиях
	Кол-во
	2
	2
	3
	4
	4

	
	5.
	Количество ТОС в Нытвенском муниципальном районе
	Кол-во
	14
	17
	18
	19
	20

	
	6.
	Количество проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС
	Кол-во
	2
	3
	3
	3
	3

	
	7.
	Количество проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1

	Источники

финансирования

программы
	Источники финансирования 
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год

2019
	2020
	2021
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	4151,9
	3762,1
	3707,7
	11621,7

	
	районный бюджет 
	4151,9
	3762,1
	3707,7
	11621,7

	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0


Приложение 2 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Подпрограмма 2

 «Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный

исполнитель

подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Нытвенского муниципального района

	Участники

подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Нытвенского муниципального района 
МБУ «Центр культуры и спорта Нытвенского района»

	Программно-

целевые

инструменты

подпрограммы
	Отсутствуют

	Цели подпрограммы
	Совершенствование системы вовлечения молодежи в социально-экономические процессы Нытвенского муниципального района. 

	Задачи

подпрограммы
	1.Увеличение  количества молодежи, охваченной общественными, добровольческой и патриотической практиками

	Ожидаемые

результаты

реализации

подпрограммы
	1.Увеличение доли молодежи, охваченной общественной, добровольческой и патриотической практиками до 8% к 2021 году.

	Этапы и сроки

реализации

подпрограммы
	2018 - 2021 годы



	Показатели

подпрограммы
	 N 

п/п
	Наименование

Показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	отчетный 
	текущий 


	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	1
	Доля молодежи,
охваченной
общественной
добровольческой, патриотической
практиками (от 14 до 30 лет)
	%
	6
	7
	8
	8
	8

	Источники

финансирования

программы
	Источники финансирования 
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год

2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	525,7
	479,8
	472,9
	1478,4

	
	районный бюджет 
	525,7
	479,8
	472,9


	1478,4

	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	0
	0
	0
	0


Приложение 3 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Подпрограмма 3

«Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный

исполнитель

подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодёжной политике Администрации Нытвенского муниципального района

	Участники

подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодёжной политике Администрации Нытвенского муниципального района

МБУ «ЦБС»

	Программно-

целевые

инструменты

подпрограммы
	Создание условий для повышения общественного статуса библиотеки, уровня общей и информационной культуры населения разных возрастных групп, интереса  к книге и чтению на основе использования современных источников информации.

	Цели подпрограммы
	Создание условий для повышения общественного статуса библиотеки, уровня общей и информационной культуры населения разных возрастных групп, интереса  к книге и чтению на основе использования современных источников информации.

	Задачи

подпрограммы
	1. Улучшение организации библиотечного обслуживания   населения  Нытвенского муниципального  района;

2. Повышение качества формирования библиотечных фондов;
3. Предоставление доступа  к справочно-поисковому аппарату муниципальных библиотек и их базам данных в электронной форме.



	Ожидаемые

результаты

реализации

подпрограммы
	1. Сохранение доли населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием – 48,9%

2.Сохранение Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды на 1 тыс. населения –135 к 2021 году 

3.Доля муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет", от общего количества библиотек 85,7% к 2021 году

4.Сохранение количество посещений библиотек (на 1 жителя в год) –  5,1 посещение к 2021 году.
5.Увеличение количества пользователей пожилого возраста , которым оказаны консультации практических навыков использования интернета до 14 пользователей  к 2021 году.


	Этапы и сроки

реализации

подпрограммы
	2018 - 2021 годы



	Показатели

подпрограммы
	 N 

п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	отчетный 
	текущий 


	очередной год
	2020 год
	2021 год

	
	1
	Доля населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием
	%
	47,6
	48,9
	  48,9
	  48,9
	48,9

	
	2
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс.населения
	На 1 тыс.населения 
	188
	160
	135
	135
	135

	
	3
	Доля муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет", от общего количества библиотек
	%
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4

	
	4
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год) (21500-посещений)
	посещения
	5,1
	5,1
	5,1
	5,1
	5,1

	
	5
	Количество пользователей пожилого возраста , которым оказаны консультации практических навыков использования интернета


	Кол-во
	-
	-
	10
	12
	14

	Источники

финансирования

программы
	Источники финансирования 
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год

2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	18338,5
	17470,6
	17218,0
	53027,1

	
	районный бюджет 
	18048,2
	17470,6
	17218,0
	52736,8

	
	краевой бюджет
	290,3
	0,0
	0,0
	290,3

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0


Приложение 4 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Подпрограмма 4

«Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по  культуре, физкультуре, спорту и молодёжной политике администрации Нытвенского муниципального района

	Участники подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодёжной политике Администрации Нытвенского муниципального района

МБУ ДО ДШИ г.Нытва

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Отсутствует

	Цели подпрограммы
	Создание условий для получения художественного образования и приобщения к искусству и культуре детей, подростков и молодежи Нытвенского района.



	Задачи подпрограммы


	1.Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности.

2.Увеличение количества детей района, участвующих в муниципальных и региональных творческих мероприятиях.

3.Повышение престижности и привлекательности профессии педагога.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы позволит достигнуть прогнозных значений по целевым показателям подпрограммы: 

1.Увеличение доли детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование до 63% к 2021 год
2. Увеличение количества детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов до 60 чел. к 2021 году
3. Увеличение доли детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе до 15,6 % к 2021 году.
4.Средняя заработная плата преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ) до средней заработной платы учителей в регионе   – 100 %. к 2021 году.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	Сроки реализации подпрограммы:  2018-2021 годы. Реализация подпрограммы по этапам не предусмотрена

	Показатели

подпрограммы
	 N 

п/п
	Наименование показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	отчетный 
	текущий 


	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	1
	Доля детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование
	%
	60,9
	61
	62
	63
	63

	
	2
	Количество детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов
	Кол-во


	54
	56
	58
	60
	60

	
	3
	Доля детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе, в том числе:
	%
	15,3
	15,4
	15,5
	15,6
	15,6

	
	4
	Отношение средней заработной платы преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ) к средней заработной плате учителей в регионе
	%
	95
	100
	100
	100
	100

	Источники

финансирования

подпрограммы
	Источники

Финансирования
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год 2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	18906,3
	18305,2
	18042,1
	55253,6

	
	районный бюджет
	18786,4
	18185,3
	17922,2
	54893,9

	
	краевой бюджет
	119,9
	119,9
	119,9
	359,7

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0


Приложение 5 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Подпрограмма 5

«Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы в Нытвенском муниципальном районе»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по  культуре, физкультуре, спорту и молодёжной политике администрации Нытвенского муниципального района

	Участники подпрограммы
	Отдел по  культуре, физкультуре, спорту и молодёжной политике администрации Нытвенского муниципального района

МБУ «ЦБС»

МБУ «ЦКС»

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Отсутствует

	Цели подпрограммы


	Приведение в нормативное состояние объектов культуры,  в том числе учреждений дополнительного образования сферы культуры (ДШИ)

	Задачи подпрограммы


	1. Устранение предписаний надзорных органов

2. Проведение ремонтных работ в соответствии с актами технического обследования состояния объектов

3.Оснащение муниципальных учреждений культуры необходимым оборудованием и инвентарем в соответствии с установленными нормативами.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1.Сохранение  количества объектов культуры, приведенных в нормативное состояние ежегодно по 1 объекту объекта к 2021 году.

2.Достаточное оснащение муниципальных учреждений культуры необходимым оборудованием и инвентарем в соответствии с установленными нормативами.

3. Устранение предписаний надзорных органов.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	Сроки реализации подпрограммы:  2018-2021 годы. Реализация подпрограммы по этапам не предусмотрена.

	Показатели подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.изм
	Плановое значение показателя

	
	
	
	
	отчетный 
	текущий 


	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	1
	Количество объектов приведенных в нормативное состояние
	Кол-во объектов
	1
	2
	1
	1
	1

	Объемы и 

источники 

финансирования подпрограммы 
	Источники финансирования 
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год 2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том 

числе:
	1716,0
	1700,0
	1000,0
	4416,0

	
	районный бюджет
	696,0
	425,0
	250,0
	1371,0

	
	краевой бюджет
	1020,0
	1275,0
	750,0
	3045,0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетные 

источники
	0
	0
	0
	0


Приложение 6

 к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Подпрограмма 6

«Обеспечение жильем молодых семей  в Нытвенском муниципальном районе»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Нытвенского муниципального района (Сектор по социальным программам аппарата администрации Нытвенского муниципального района) (далее – Администрация района)

	Участники подпрограммы
	Администрация района

	Программно-целевые инструменты программы 
	Не предусмотрены

	Цель

подпрограммы
	Финансовая поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимся в улучшении жилищных условий.

	Задачи подпрограммы
	1.Улучшение жилищных условий молодых семей;

2. Предоставление молодым семьям, участницам программы социальных выплат на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее социальные выплаты);

3.Создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных  финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, в том числе ипотечные, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилья.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1. Общее количество молодых семей, улучшивших условия за счет софинансирования мероприятия в рамках участия района в  реализации основного мероприятия "Обеспечение жильем молодых семей" государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации" в период с 2018 по 2021 годы составит 12 молодых  семей. 

2. Общая площадь приобретенного (построенного) жилья составит 641,0 кв.м.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	Срок реализации 2018-2021 годы. Мероприятия осуществляются на протяжении всего срока в один этап.

	Показатели

подпрограммы
	 N 

п/п
	Наименование показателя
	Ед.

изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	отчетный 
	текущий 


	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	1
	Количество молодых семей, получивших социальную выплату на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства на территории Пермского края, на условиях софинансирования, в рамках государственной программы РФ «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ
	Кол-во семей
	5
	3
	3
	3
	3

	
	2
	Площадь жилья,  приобретенного (построенного)  составит
	Кол-во кв.м.
	437,5
	183,2 
	84,0
	144,0
	150,0


	Объемы и источники финансирования  подпрограммы
	Источники финансирования

	Расходы (тыс. руб.)
	

	
	
	очередной год 2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	750,0
	0,0
	0,0
	750,0

	
	Районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджеты поселений

	750,0
	0,0
	0,0
	750,0

	
	Внебюджетные источники

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение 7 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Подпрограммы 7

«Обеспечение реализации Муниципальной  программы»

Паспорт подпрограммы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики Нытвенского муниципального района 

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Отсутствует

	Цели подпрограммы
	Обеспечение реализации муниципальной  программы «Развитие культуры, искусства  и молодежной политики Нытвенского муниципального района».

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение реализации  муниципальной  программы Нытвенского муниципального района «Развитие культуры, искусства  и молодежной политики Нытвенского муниципального района».

2. Достижение целевых показателей программы.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1. Обеспечение деятельности органов местного самоуправления по реализации программы Нытвенского муниципального района «Развитие культуры, искусства  и молодежной политики Нытвенского муниципального района».

2. Уровень достижения показателей программы, от общего количества установленных программой целевых показателей 95 % и выше

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма рассчитана на период с 2018 по 2021 годы. 

Подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации  Муниципальной  программы

	Источники

финансирования

программы
	Источники финансирования 
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	очередной год 2019
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	2565,0
	2483,0
	2447,2
	7495,2

	
	районный бюджет 
	2565,0
	2483,0
	2447,2
	7495,2

	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	бюджеты поселений
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0


Приложение 8

 к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Перечень мероприятий муниципальной программы

«Развитие культуры, искусства и молодежной политики

 Нытвенского муниципального района»

	N

п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный

исполнитель, участники


	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)



	
	
	
	начала

реализации
	окончания

реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма  1 «Организация социально значимых мероприятий и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе»

	1.1
	Основное мероприятие 1

  "Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры"                                                                                    



	1.1.
	Мероприятие 1 «Методическое обеспечение. Культурно - досуговой деятельности. Семинары, мастер-классы»
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, поселения района (далее Отдел)


	01.01.2018
	31.12.2021
	1.Увеличение численности участников культурно - досуговых мероприятий  на 7,2% к 2021 году;



	1.1.1.
	Мероприятие 2 "Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»
	Отдел


	01.01.2018
	31.12.2021
	

	1.1.2
	Мероприятие 3 «Оплата представительских расходов и расходов на мероприятия»
	Отдел
	01.01.2018
	31.12.2021
	

	1.2
	Основное мероприятие 2

 «Развитие общественных объединений»

	1.2.1
	Мероприятие 1  "Стимулирование населения Нытвенского муниципального района на занятие активной жизненной позиции в общественных объединениях"


	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, поселения района (далее Отдел)


	01.01.2018
	31.12.2021
	1.Увеличение количества общественных объединений активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района до 10 к 2021 году.

2. Увеличение количества ТОС  на территории Нытвенского муниципального района до 20 к 2021 году.

3. Сохранение количества проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС – 3 единицы к 2021 году.

4. Сохранение количества проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС» -1 единицы к 2021 году.



	1.2.2
	Мероприятие 2 "Развитие общественных организаций и объединений Нытвенского муниципального района"


	Отдел
	01.01.2018
	31.12.2021
	

	1.2.3
	Мероприятие 3 "Мероприятия направленные на стимулирование и оказание правовой, информационно-методической, организационной помощи ТОС»
	Администрация Нытвенского муниципального района
	01.01.2018
	31.12.2021
	

	1.3
	Основное мероприятие 3 «Патриотическое воспитание граждан Нытвенского муниципального района»



	1.3.1
	Мероприятие 1 Организация и проведение мероприятий в сфере патриотического воспитания граждан на территории Нытвенского муниципального района
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, (далее Отдел)
	01.01.2018
	31.12.2021
	1.Увеличение количество районных фестивалей и конкурсов и др. мероприятий патриотической направленности до 14 к 2021 году.

2.Увеличение количество участий в краевых и Всероссийских фестивалях, конкурсах и пр. мероприятиях до 4 к 2021 году.



	Подпрограмма 2 «Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе»

	1.1
	Основное мероприятие 1 «Развитие молодежной политики»

	1.1.
	Мероприятие 1 " Добровольческие и общественные практики»
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, (далее Отдел)
	01.01.2018
	31.12.2021
	Увеличение доля молодежи охваченной

общественной,

добровольческой и патриотической

практиками до 8% к 2021 г.

	

	Подпрограмма 3   «Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного   дела в Нытвенском муниципальном районе»

	1.1
	Основное мероприятие 1 «Организация, сохранение и развитие библиотечного дела»



	1.1.1
	Мероприятие 1 «Улучшение организации библиотечного обслуживания населения Нытвенского муниципального района»
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, (далее Отдел)
	01.01.2018
	31.12.2021
	1.Сохранение доли населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием – 48,9%

2.Сохранение количества экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды на 1 тыс. населения –135 к 2021 году.

3.Сохранеие доли муниципальных библиотек, подключенных к сети «Интернет», от общего количества библиотек 71,4  к 2021г.

4.Сохранение количество посещений библиотек (на 1 жителя в год) –  5,1 к 2021 году

5.Увеличение количества пользователей пожилого возраста, которым оказаны консультации практических навыков использования интернета до 14 к 2021 году.


	1.1.2
	Мероприятие 2 «Качественное формирование библиотечных фондов»
	Отдел
	01.01.2018
	31.12.2021
	

	1.2
	Основное мероприятие 2 « Реализация системы мер социальной помощи и поддержки отдельных категорий граждан»

	1.2.1
	Мероприятие 2 Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, работающим в государственных и муниципальных организациях Пермского края и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Отдел

МБУ «ЦБС»
	01.01.2018
	31.12.2021
	

	Подпрограмма 4  «Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе»

	1.1
	Основное мероприятие 1 «Поддержка развития системы художественного образования»



	1.1.1
	Мероприятие 1 «Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности (ФГТ)
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, (далее Отдел)
	01.01.2018
	31.12.2021
	1.Увеличение доли детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование до 63% к 2021 году.

2. Увеличение количества детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов до 60 чел. к 2021 году

3. Увеличение доли детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе до 15,6 % к 2021 году.

4.Средняя заработная плата преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ) до средней заработной платы учителей по 

региону   – 100%. К 2021 году.

	1.1.2
	Мероприятие 2  «Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования»


	Отдел


	01.01.2018
	31.12.2021
	

	1.2
	Основное мероприятие 2« Реализация системы мер социальной помощи и поддержки отдельных категорий граждан»

	1.2.1
	Мероприятие 2  Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, работающим в государственных и муниципальных организациях Пермского края и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Отдел
	01.01.2018
	31.12.2018
	

	Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы в Нытвенском муниципальном районе»

	1.1


	Основное мероприятие 1 
«Приведение в нормативное состояние учреждений культуры и организаций дополнительного образования в сфере культуры»


	1.1.1
	  Мероприятие 1Ремонт и замена оконных блоков на стеклопакеты
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, (далее Отдел)
	01.01.2019
	31.12.2019
	1.Сохранение объектов сфере культуры, приведенных в нормативное состояние – ежегодно по  1 объекту к 2021 году.

2. Устранены предписания надзорных органов



	1.1.2
	 Мероприятие 2 Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктов с числом жителей до 50 тысяч человек
	Отдел
	01.01.2019
	31.12.2021
	

	1.1.3
	 Мероприятие 3 Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований


	Отдел
	01.01.2018
	31.12.2021
	

	Подпрограмма 6»Обеспечение жильем молодых семей в Нытвенском муниципальном районе»



	1.1
	Основное мероприятие 1  

Обеспечение жильем молодых семей

	1.1.1
	Мероприятие 1 «Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»
	Администрация Нытвенского муниципального района 
	01.01.2018
	31.12.2021
	1. Общее количество молодых семей, улучшивших условия за счет софинансирования мероприятия в рамках участия района в  реализации основного мероприятия  «Обеспечение жильем молодых семей»  государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Россиской Федерации» в период с 2018 по 2021 годы составит 12 молодых семей

2. Общая площадь приобретенного (построенного) жилья составит 641кв.м.

	Подпрограмма  7  «Обеспечение реализации Муниципальной  программы»
	
	
	
	
	

	1.1
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления»



	1.1.1
	Мероприятие 1 «Содержание органов местного самоуправления»
	Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике, (далее Отдел)
	01.01.2018
	31.12.2021
	1. Обеспечение деятельности органов местного самоуправления по реализации программы Нытвенского муниципального района «Развитие культуры и искусства Нытвенского муниципального района».




Приложение 9 
к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района »

 Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей и конечных результатов муниципальной программы

«Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района»
	№ п/п
	Наименование правового акта

	1.
	Указ Президента РФ от 7 мая 2012 г. N 597
"О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"

	2.
	Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. N 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»

	3.
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	4.
	Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 г. № 1710"Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации".

	5.
	Постановление Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1050 «О реализации отдельных мероприятий государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации"


	6.
	Постановление Правительства Российской Федерации от 03.03.2012 г. № 186 «О Федеральной Целевой Программе «Культура России (2012-2018)»

	7.
	Постановление правительства Пермского края от 10.04.2015 № 206-п О предоставлении субсидий на реализацию муниципальных программ, инвестиционных проектов муниципальных образований Пермского края и приоритетных региональных проектов"

	8.
	Постановление Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. 
№ 1321-п «Об утверждении государственной программы "Социальная поддержка жителей Пермского края"

	9.
	Постановление Правительства Пермского края от 1 апреля 2014 г. № 215-п «О реализации мероприятий подпрограммы 1 "Социальная поддержка семей с детьми. профилактика социального сиротства и защита прав детей-сирот" государственной программы "Социальная поддержка жителей Пермского края", утвержденной постановлением правительства пермского края от 3 октября 2013 г. 1321-п.


	10.
	Постановление Правительства Пермского края от 31.03.2017 № 187-п «Об утверждении порядка предоставления, распределения и расходование субсидий из бюджета Пермского края, в том числе за счет средств субсидий из федерального бюджета, бюджетам муниципальных образований Пермского края на поддержку отрасли культуры и признания утратившими силу отдельных постановлений правительства Пермского края

	11.
	Постановление Правительства Пермского края от 31.03.2017 № 188-п «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных образований Пермского края на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек»

	12.
	Постановление администрации Нытвенского муниципального района от 29.10.15 № 125 «Об утверждении порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

	13.
	Постановление администрации Нытвенского муниципального района от 25.07.2016 № 108 «Об утверждении Порядка распределения и расходования субсидий, предоставляемых бюджету Нытвенского муниципального района из бюджета Пермского края на реализацию муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов, инвестиционных проектов Нытвенского муниципального района»

	14.
	Постановление администрации Нытвенского муниципального района от 17.08.2017 № 103 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Нытвенского муниципального района»

	15.
	Распоряжение администрации Нытвенского муниципального района  от 22 мая 2018 № 235 «О Совете органов территориального общественного самоуправления при администрации Нытвенского муниципального района»,

	16.
	Соглашение о взаимодействии между Министерством культуры, молодежной политики и массовых коммуникаций Пермского края и муниципальным образованием «Нытвенский муниципальный район» в сфере культуры от 30 октября 2015г.

	17.
	Положение о системе оплаты труда работников МБУ «ЦКС», утвержденное Постановлением администрации Нытвенского муниципального района № 102 от 16.08.2017 (с изменениями от 03.02. 2018 г., № 11)

	18.
	Положение об отраслевой системе оплаты труда работников детских музыкальных школ и детских школ искусств Нытвенского муниципального района, утвержденное Постановлением администрации Нытвенского муниципального района №33 от 16.03.2015 (с изменениями от 18.06.2018 № 78

	19.
	Положение о системе оплаты труда работников МБУ «ЦБС», утвержденное Постановлением администрации Нытвенского муниципального района № 28 от 10.03.2015 (с изменениями от 03.02.2018 № 10)


Приложение 10 

к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Перечень целевых показателей муниципальной программы

«Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района»

	№ п\п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	Значение показателя
	Наименование программных мероприятий

	
	
	
	
	На начало реализации программы
	Очередной год 2019
	2020 год
	2021 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	«Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района»

	1.
	Подпрограмма 1 «Организация социально значимых мероприятий и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе» 

	1.1.
	Основное мероприятие 1.1. "Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры"

	
	
	
	
	
	
	
	
	Мероприятие 1. "Методическое обеспечение культурно-досуговой деятельности. Семинары, мастер-классы "

Мероприятие 2. "Организация и проведение культурно-массовых мероприятий» 
Мероприятие 3. "Оплата представительских расходов и расходов на мероприятия"

	1.1.2
	Темп роста количества участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим периодом)
	%
	Отдел по культуре, физкультуре, спорта и молодежной политике (далее отдел)
	7,1
	7,2
	7,2
	7,2
	

	1.2.
	Основное мероприятие 1.2. «Развитие общественных объединений»

	1.2.1.
	Количество общественных объединений активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района 
	Кол-во
	Отдел
	7
	9
	10
	10
	Мероприятие 1. «Стимулирование населения Нытвенского муниципального района на занятие активной жизненной позиции в общественных объединениях»

Мероприятие 2. «Развитие общественных организаций и объединений Нытвенского муниципального района»

Мероприятие 3 «Мероприятия направленные на стимулирование и оказание правовой, информационно –методической, организационной помощи органам ТОС»

	1.2.2.
	Количество ТОС на территории Нытвенского муниципального района
	единиц
	Отдел
	14
	18
	19
	20
	

	1.2.3.
	Количество проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС
	единиц
	Отдел
	3
	3
	3
	3
	

	1.2.4.
	Количество проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС»
	единиц
	Администрация НМР
	1
	1
	1
	1
	

	1.3
	Основное мероприятие 1.3. «Патриотическое воспитание граждан Нытвенского муниципального района

	1.3.1
	Количество районных фестивалей и конкурсов и др. мероприятий патриотической направленности 
	Кол-во
	Отдел
	10
	13
	14
	14
	Мероприятие 1. Организация и проведение мероприятий в сфере патриотического воспитания граждан на территории Нытвенского муниципального района

	1.3.2
	Количество участий в краевых и Всероссийских фестивалях, конкурсах и пр. мероприятиях 
	Кол-во
	Отдел
	2
	3
	4
	4
	

	2.
	Подпрограмма 2 «Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе на 2018-2020 годы»

	2.1.
	Основное мероприятие 2.1 "Развитие молодежной политики"

	2.1.1
	Доля молодежи,

охваченной

общественной

добровольческой

практикой (от 14 до 30 лет)
	%
	Отдел
	6
	8
	8
	8
	Мероприятие1."Добровольческие и общественные практики»

	3
	Подпрограмма 3 «Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе» 

	 3.1
	Основное мероприятие "Организация, сохранение и развитие библиотечного дела"

	3.1.1
	Доля населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием
	%%
	Отдел
	47,6
	48,9
	    48,9
	  48,9
	Мероприятие 1."Улучшение организации библиотечного обслуживания населения Нытвенского муниципального района"
Мероприятие 2. "Качественное формирование библиотечных фондов

	3.1.2
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс.жителей
	на 1 тыс. населения
	Отдел
	188
	135
	135
	135
	

	3.1.3
	Доля муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет", от общего количества библиотек
	%
	Отдел
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	

	3.1.4
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	посещения
	Отдел
	5,1
	5,1
	5,1
	5,1
	

	3.1.5
	Количество пользователей пожилого возраста , которым оказаны консультации практических навыков использования интернета
	Кол-во 
	Отдел
	-
	10
	12
	14
	

	4
	Подпрограмма 4 «Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе» 

	4.1
	Основное мероприятие 4.1 "Поддержка развития системы художественного образования"

	4.1.1
	Доля детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование
	П%
	Отдел
	60,9
	62
	63
	63
	Мероприятие 1. "Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности" (ФГТ)

Мероприятие 2. "Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования"



	4.1.2.
	Количество детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов
	Ччел.
	Отдел
	54
	58
	60
	60
	

	4.1.3.
	Доля детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе, в том числе:
	П%
	Отдел
	15,3
	15,5
	15,6
	15,6
	

	
	Отношение средней заработной платы преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ до средне заработной платы учителей в регионе
	%


	Отдел
	95
	100
	100
	100
	

	5
	Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние объектов  отрасли культуры в Нытвенском муниципальном районе»

	5.1
	Основное мероприятие  1" Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований»

	5.1.1


	Количество объектов сферы культуры,  приведенное в нормативное состояние
	Кол-во
	Отдел
	1
	1
	1
	1
	Мероприятие 1 Ремонт и замена оконных блоков на стеклопакеты
Мероприятие 2 Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек.
Мероприятие 3 Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов муниципальных образований 



	6. 
	Подпрограмма 6 «Обеспечение жильем молодых семей в Нытвенском муниципальном районе»



	6.1.
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение жильем молодых семей»

	6.1.1.
	Количество молодых семей получивших социальную выплату на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства на территории Пермского края, на условиях софинансирования, в размере 30-35%, в рамках ФЦП «Жилище»
	Кол-во семей
	Администрация Нытвенского муниципального района (Сектор по социальным программам аппарата администрации Нытвенского муниципального района) (далее администрации)
	5
	2
	3
	3
	Мероприятие 1.Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства на территории Пермского края, на условиях софинансирования, в размере 30-35%, в рамках ФЦП «Жилище»  

	6.2.2
	Площадь жилья,  приобретенного (построенного)  составит
	Кол-во км.м.
	Администрация района
	437,5
	84,0
	144,01
	150,0
	

	7.
	Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации Муниципальной  программы»

	7.1
	Основное мероприятие 1. «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления»

	
	
	
	
	
	
	
	
	Мероприятие 1. «Содержание органов местного самоуправления»
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Сведения о порядке сбора информации и методике расчета фактических значений целевых показателей муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед.

изм.
	Периодичность и сроки формирования фактического значения целевого показателя
	Формула расчета фактического значения целевого показателя
	Источник информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11.
	Темп роста количества участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим периодом)
	П%
	1 раз в год
	УКуч = Ккдм 1 / Ккдм 2 x 100 - 100, где

Ккдм 1 - количество участников культурно-досуговых мероприятий в отчетном периоде;

Ккдм 2 - количество участников культурно-досуговых мероприятий в предыдущем периоде
	Данные формы федерального статистического наблюдения 7-НК

	32.
	Количество общественных объединений активно взаимодействующих с органами местного самоуправления Нытвенского муниципального района
	ККол-во
	1 раз в год
	
	Данные координационного 

совета администрации Нытвенского муниципального района по работе с общественными организациями и объединениями

	33.
	Количество ТОС на территории Нытвенсокго муниципального района
	кКол-во
	1 раз в год
	
	Совете органов территориального общественного самоуправления при администрации Нытвенского муниципального района»

	44.
	Количество проведенных семинаров по вопросам деятельности ТОС 
	ККол-во
	1 раз в год
	
	Совете органов территориального общественного самоуправления при администрации Нытвенского муниципального района»

	55.
	Количество проведенных муниципальных конкурсов «Лучший ТОС»
	%кол-во
	1 раз в год
	
	Совете органов территориального общественного самоуправления при администрации Нытвенского муниципального района»

	46.
	Доля молодежи,

охваченной

общественной, 

добровольческой, патриотической 

практиками (от 14 до 30 лет)
	П%
	1 раз в год
	А = В / С x 100, где

В - количество молодежи, охваченной

деятельностью мероприятий

добровольческой и общественной направленности;

С - количество молодежи в возрасте от

14 до 30 лет, проживающей на территории Нытвенского района
	Росстат



	67.
	Доля населения Нытвенского района, охваченного библиотечным обслуживанием
	П%
	1 раз в год
	Добсл = Зпбибл / Чнас x 100%,где:

Зпбибл - число зарегистрированных пользователей муниципальных библиотек на конец отчетного периода;

Чнас - численность населения Нытвенского района
	Данные форм федерального статистического наблюдения 6-НК, 7-НК за отчетный период.



	78.


	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек
	нНа 1 тыс. населения
	1 раз в год
	Кнов = Кэкз / Чнас x 1000, где

Кэкз - количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды;

Чнас - численность населения Нытвенского района
	Данные форм федерального статистического наблюдения 6-НК, 7-НК.



	69.
	Доля муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет", от общего количества библиотек
	П%
	1 раз в год
	Дбинт = Чбинт / Чб x 100%, где

Чб - общая численность муниципальных библиотек;

Чбинт - численность муниципальных библиотек, подключенных к сети "Интернет"
	Данные формы федерального статистического наблюдения 6-НК за отчетный период.



	910.
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	пПосещения
	1 раз в год
	К = Кб / Чнас, где

Кб - количество посещений библиотек в предыдущем периоде;

Чнас - численность населения Нытвенского района на 1 января отчетного года
	Данные формы федерального статистического наблюдения 6-НК за отчетный период.



	111
	Количество пользователей пожилого возраста, которым оказаны консультации практических навыков использования интернета
	ККол-во
	1 раз в год
	
	

	112.
	Доля детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях, от общего числа получающих художественное образование
	П%
	1 раз в год
	Ртв. м / Кд x 100 = Пуч, где

Ртв. м - количество детей, участвующих в муниципальных, региональных творческих конкурсах и мероприятиях;

Кд - количество детей, получающих художественное образование
	Формы федерального статистического наблюдения 1-ДО, 1-ДШИ. 

	113.
	Количество детей, ставших дипломантами и лауреатами международных и всероссийских конкурсов
	чЧел.
	1 раз в год
	
	Форма статистического наблюдения 1-ДО, 1-ДШИ.

	114.
	Доля детей и молодежи, получающих в Нытвенском районе услуги художественного образования, от общей численности детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе, в том числе:
	П%
	1 раз в год
	К18 / Рд x 100 = Пхуд, где

К18 - количество детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в Нытвенском районе;

Рд - количество детей, получающих художественное образование
	Формы федерального статистического наблюдения 1-ДО. 

	115.
	Отношение средней заработной платы преподавателей учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры (ДШИ, ДМШ) к средней заработной плате учителей по региону
	%


	1 раз в год
	Отнзп = ЗПсркульт/ЗПср*100%, где

ЗПсркульт - средняя заработная плата работник учреждений культуры;

ЗПср - средняя заработная плата субъектов Пермского края
	Минфин ОМС

	116.
	Количество объектов сферы культуры, находящихся в нормативном состоянии
	%

%
	1 раз в год
	Днс = Кнорм / Кобщ x 100%,где

Кнорм - количество объектов, приведенных в нормативное состояние;

Кобщ - общее количество объектов
	Данные органов местного самоуправления Нытвенского муниципального района и подведомственных учреждений культуры за отчетный период

	117.
	Количество молодых семей получивших социальную выплату на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства на территории Пермского края, на условиях софинансирования, в размере 30-35%, в рамках ФЦП «Жилище»
	кол-во семей
	1 раз в год
	
	Выписки из протокола заседания Дум городских поселений, Советов депутатов сельских поселений 

	118.
	Площадь жилья,  приобретенного (построенного)  составит
	кол-во кв.м
	1 раз в год
	Размер общей площади приобретаемого жилого помещения зависит от количественного состава молодой семьи, участницы программы, реализовавшей свидетельства 
	Порядок предусмотренный Постановлением Правительства  от 01.04.2015 «О реализации мероприятий  подпрограммы 1 «Государственная социальная поддержка семей и детей» государственной программы «Семья и дети Пермского края», утвержденной Постановлением Правительства Пермского края от 0.10.2013 № 1322-п»
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	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского 

муниципального района"

	за счет средств  районного бюджета

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,
основного мероприятия,
мероприятия

Ответственный исполнитель,
участники (ГРБС)

Расходы, тыс. рублей

2019 год

2020 год* (96,8%) 

2021 год * (95,4%)

1

2

7

8

9

Муниципальная программа "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"

Всего

44773,2

42805,8

42018,0

Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике (далее Отдел по культуре)

44727,2

42761,3

41974,1

 
Администрация района

46,0

44,5

43,9

Подпрограмма "Организация социально значимых мероприятий и проектов в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

4105,9

3717,6

3663,8

Администрация района

46,0

44,5

43,9

Основное мероприятие "Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры"

Отдел по культуре

3829,5

3450,0

3400,1

Методическое обеспечение культурно-досуговой деятельности. Семинары, мастер-классы 

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")

31,9

30,9

30,4

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")

3773,7

3396,0

3346,9

муниципальное задание (ФОТ, МЗ и мероприятия)

 

3478,3

3366,0

3316,9

дополнительные мероприятия

 

295,4

30,0

30,0

Оплата представительских расходов и расходов на мероприятия

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")

23,9

23,1

22,8

Основное мероприятие "Развитие общественных объединений"

Отдел по культуре

148,9

144,2

142,1

Администрация района

46,0

44,5

43,9

Стимулирование населения Нытвенского муниципального района на занятие активной жизненной позиции в общественных объединениях

Отдел по культуре

4,8

4,7

4,6

Развитие общественных организаций и объединений Нытвенского муниципального района

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")

144,1

139,5

137,5

Меропряития направленные на стимулирование и оказание правовой, информационно-методической, организационной помощи органам ТОС

Администрация района

46,0

44,5

43,9

Основное мероприятие «Патриотическое воспитание граждан Нытвенского муниципального района»

Отдел по культуре

127,5

123,4

121,6

Организация и проведение мероприятий в сфере патриотического воспитания граждан на территории Нытвенского муниципального района

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")

127,5

123,4

121,6

Подпрограмма "Развитие молодежной политики в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

525,7

479,8

472,9

Основное мероприятие "Развитие молодежной политики"

Отдел по культуре

525,7

479,8

472,9

Добровольческие и общественные практики

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")

525,7

479,8

472,9

муниципальное задание (ФОТ и мероприятия)

 

495,7

479,8

472,9

мероприятия

 

30,0

0,0

0,0

Подпрограмма "Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

18048,2

17470,6

17218,0

Основное мероприятие "Организация, сохранение и развитие библиотечного дела"

Отдел по культуре

18048,2

17470,6

17218,0

Улучшение организации библиотечного обслуживания населения Нытвенского муниципального района

Отдел по культуре (ЦБС)

17283,2

16730,1

16488,2

Качественное формирование библиотечных фондов

Отдел по культуре (ЦБС)

765,0

740,5

729,8

Подпрограмма "Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

18786,4

18185,3

17922,2

Основное мероприятие "Поддержка развития системы художественного образования"

Отдел по культуре

18786,4

18185,3

17922,2

Совершенствование системы дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности (ФГТ)

Отдел по культуре(ДШИ)

78,9

76,4

75,3

Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования

Отдел по культуре (ДШИ)

18707,5

18108,9

17846,9

Содержание учреждений дополнительного образования

 

18498,0

17906,1

17647,1

 Стрелец-Мониторинг

 

97,8

94,7

93,3

Проведение медицинских осмотров

 

36,2

35,0

34,5

Финансовое обеспечение мероприятий ДШИ

 

75,5

73,1

72,0

Подпрограмма "Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

696,0

425,0

250,0

Основное мероприятие " Приведение в нормативное состояние учреждений культуры и  организаций дополнительного образования в сфере культуры"

Отдел по культуре

696,0

425,0

250,0

Ремонт и замена оконных блоков на стеклопакеты

Отдел по культуре

105,5

0,0

0,0

ДШИ г.Нытва

 

13,0

0,0

0,0

МБУ "ЦКС"

 

92,5

0,0

0,0

Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек

Отдел по культуре (МБУ "ЦКС")
250,5

0,0

0,0

Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований

Отдел по культуре (ЦБС)

340,0

425,0

250,0

Текущий ремонт помещений 2-й городской библиотеки - филиал МБУ "ЦБС", по адресу г. Нытва, пр. Ленина, 5-101

 

340,0

0,0

0,0

Ремонт Сергинской сельской библиотеки

 

0,0

425,0

0,0

Ремонт Шерьинской сельской библиотеки

 

0,0

0,0

250,0

Основное мероприятие "Оснащение муниципальных учреждений социальной сферы необходимым оборудованием  и инвентарем в соответствии с установленными нормативами"

Отдел по культуре

0,0

0,0

0,0

Приобретение музыкальных инструментов и оборудования для учреждений дополнительного образования детей

Отдел по культуре

0,0

0,0

0,0

Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"

 

2565,0

2483,0

2447,2

Основное мероприятие "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления"

Отдел по культуре

2565,0

2483,0

2447,2

Содержание органов местного самоуправления

Всего

2565,0

2483,0

2447,2

Отдел по культуре

2479,3

2399,9

2365,3

85,7

83,1

81,9

0,0

0,0

0,0



	
	
	
	
	

	Приложение 13

 к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"

	за счет средств краевого  бюджета

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,
основного мероприятия,
мероприятия

Ответственный исполнитель,
участники (ГРБС)

Расходы, тыс. рублей

2019 год

2020 год 

2021 год 

1

2

3

4

5

Муниципальная программа "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"

Всего

1430,2

1394,9

869,9

Отдел по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политике (далее Отдел по культуре)

1430,2

1394,9

869,9

Администрация Нытвенского муниципального района

0,0

0,0

0,0

Подпрограмма "Организация библиотечного обслуживания населения, сохранение и развитие библиотечного дела в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

290,3

0,0

0,0

Основное мероприятие "Реализация системы мер социальной помощи и поддержки отдельных категорий граждан"

Отдел по культуре

290,3

0,0

0,0

Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, работающим в государственных и муниуципальных организациях Перского края и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг

Отдел по культуре (ЦБС)

290,3

0,0

0,0

Подпрограмма "Развитие художественного образования в сфере культуры в Нытвенском муниципальном районе"

Отдел по культуре

119,9

119,9

119,9

Основное мероприятие "Реализация системы мер социальной помощи и поддержки отдельных категорий граждан"

Отдел по культуре

119,9

119,9

119,9

Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных государственных и муниципальных организаций Пермского края, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг

Отдел по культуре (ДШИ)

119,9

119,9

119,9

Подпрограмма "Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы  Нытвенского муниципального района"

Отдел по культуре

1020,0

1275,0

750,0

Основное мероприятие "Приведение в нормативное состояние учреждений культуры и  организаций дополнительного образования в сфере культуры"

Отдел по культуре

1020,0

1275,0

750,0

Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований

Отдел по культуре

1020,0

1275,0

750,0

Текущий ремонт помещений 2-й городской библиотеки - филиал МБУ "ЦБС", по адресу г. Нытва, пр. Ленина, 5-101

 

1020,0

0,0

0,0

Ремонт Сергинской сельской библиотеки

 

0,0

1275,0

0,0

Ремонт Шерьинской сельской библиотеки

 

0,0

0,0

750,0



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Приложение 14

 к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района»

за счет средств федерального бюджета

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,
основного мероприятия,
мероприятия

Ответственный исполнитель,
участники (ГРБС)

Расходы, тыс. рублей

2019 год

2020 год 

2021 год 

1

2

3

4

5

Муниципальная программа  "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"

ВСЕГО:

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Приложение 15

 к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района» 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"

	за счет средств городских и сельских поселений

	
	
	
	
	

	Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,
основного мероприятия,
мероприятия
	Ответственный исполнитель,
участники (ГРБС)
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	

	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 год 

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа  "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"
	ВСЕГО:
	750,0
	0,0
	0,0

	
	Администрация Нытвенского муниципального района
	750,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей в Нытвенском муниципальном районе"
	Администрация Нытвенского муниципального района
	750,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие "Обеспечение жильем молодых семей"
	Администрация Нытвенского муниципального района
	750,0
	0,0
	0,0

	Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации"
	Администрация Нытвенского муниципального района
	750,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	


 Приложение 16

 к муниципальной программе 

«Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики

  Нытвенского муниципального района»

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры, искусства и молодежной политики 
Нытвенского муниципального района»"

за счет внебюджетных источников

	Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,
основного мероприятия,
мероприятия
	Ответственный исполнитель,
участники (ГРБС)
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	

	
	
	2019 год
	2020 год 
	2021 год 

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа  "Развитие культуры, искусства и молодежной политики Нытвенского муниципального района"
	ВСЕГО:
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	0,0
	0,0
	0,0
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